DOMANDA DI PARTECIPAZIONE
Il sottoscritto ………………………………………………………………………………………………………
nato a ……………………………………………………………………………… il ……………………………
C.F. …………………………………………………………………………………………………………………
in qualità di …………………………………………… dell’impresa ……………………………………………
con sede in …………………………………………………………………………………………………………
C.F. ………………………………………………… P.IVA ………………………………………………………
con espresso riferimento all’impresa che rappresenta,
chiede di partecipare alla procedura indicata in oggetto come:
(barrare la voce che interessa)

|_| impresa / concorrente singolo; 
o in alternativa
|_| consorzio fra società cooperative di produzione e lavoro (art. 65, comma 2, lett. b) del D.lgs. 36/2023);
o in alternativa
|_| consorzio fra imprese artigiane di cui alla legge 08 agosto 1985 n. 443 (art. 65, comma 2, lett. c) del D.lgs. 36/2023);
o in alternativa
|_| consorzio stabile (art. 65, comma 2, lett. d) del D.lgs. 36/2023);
o in alternativa
|_| impresa consorziata designata quale esecutrice dal consorzio 	;
o in alternativa
|_| aggregazione tra imprese aderenti al contratto di rete (art. 65, comma 2, lett. g) del D.lgs. 36/2023) dotata di organo comune con potere di rappresentanza e CON soggettività giuridica;
o in alternativa
|_| aggregazione tra imprese aderenti al contratto di rete (art. 65, comma 2, lett. g) del D.lgs. 36/2023) dotata di organo comune con potere di rappresentanza ma PRIVA di soggettività giuridica in qualità di |_| ORGANO COMUNE   |_| RETISTA che partecipa alla gara

o in alternativa
|_| aggregazione tra imprese aderenti al contratto di rete (art. 65, comma 2, lett. g) del D.Lgs. 36/2023) dotata di organo comune PRIVO di potere di rappresentanza o SPROVVISTA di organo comune che partecipa nelle forme del RTI; in qualità di |_| CAPOGRUPPO  |_| MANDANTE 
o in alternativa
|_| altro: …………………………………………………………..
dichiara di rientrare in una delle seguenti casistiche:
(barrare la voce che interessa)
|_| MICROIMPRESA (ovvero impresa che occupa meno di 10 persone e realizza un fatturato annuo oppure un totale di bilancio annuo non superiore a 2 milioni di Euro);
|_| PICCOLA IMPRESA (ovvero impresa che occupa meno di 50 persone e realizza un fatturato annuo oppure un totale di bilancio annuo non superiore a 10 milioni di Euro);
|_| MEDIA IMPRESA (ovvero impresa che non appartiene alla categoria delle microimprese ne a quella delle piccole imprese, che occupa meno di 250 persone e il cui fatturato annuo non supera 50 milioni di Euro oppure il cui totale di bilancio annuo non supera i 43 milioni di Euro);
|_| NESSUNO DEI CASI DI CUI SOPRA

· dichiara che il Titolare Effettivo, ai sensi del D.lgs. n. 231/2007 (c.d. Decreto Antiriciclaggio), del D.lgs. n. 90/2017 e del D.M. 11 marzo 2022 n. 55 (soggetto/i cui è riferita la titolarità effettiva dell’impresa) è/sono: indica i dati identificativi (nome, cognome, data e luogo di nascita, codice fiscale, comune di residenza etc.):
…………………………………..…………………………………………………………………….…..………………

……………………………………………………………………………………………………………………………….
A tal fine, ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445, consapevole delle sanzioni penali previste dall'articolo 76 del medesimo D.P.R. 445/2000 per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate, sotto la propria responsabilità
DICHIARA
a) che i soggetti di seguito indicati ricoprono nell’impresa le cariche descritte[footnoteRef:1]: [1: Le cariche sono:
a)	titolare o direttore tecnico, se si tratta di impresa individuale;
b)	di un socio amministratore o del direttore tecnico, se si tratta di società in nome collettivo;
c)	dei soci accomandatari o del direttore tecnico, se si tratta di società in accomandita semplice;
d)	dei membri del consiglio di amministrazione cui sia stata conferita la legale rappresentanza, ivi compresi gli institori e i procuratori generali;
e)		dei componenti degli organi con poteri di direzione o di vigilanza o dei soggetti muniti di poteri di rappresentanza, di direzione o di controllo; 
f)	del direttore tecnico o del socio unico;
g)	   dell’amministratore di fatto nelle ipotesi di cui alle lettere precedenti.
Nel caso in cui il socio sia una persona giuridica indicare gli amministratori di quest’ultima.] 


	Cognome e nome ____________________________________________________________________________
nato a _________________________________________________________ (_____) il ___________________
codice fiscale _______________________________________________________________________________
residenza __________________________________________________________________________________
carica ricoperta ______________________________________________________________________________

	Cognome e nome ____________________________________________________________________________
nato a _________________________________________________________ (_____) il ___________________
codice fiscale _______________________________________________________________________________
residenza __________________________________________________________________________________
carica ricoperta ______________________________________________________________________________

	Cognome e nome ____________________________________________________________________________
nato a _________________________________________________________ (_____) il ___________________
codice fiscale _______________________________________________________________________________
residenza __________________________________________________________________________________
carica ricoperta ______________________________________________________________________________

	Cognome e nome ____________________________________________________________________________
nato a _________________________________________________________ (_____) il ___________________
codice fiscale _______________________________________________________________________________
residenza __________________________________________________________________________________
carica ricoperta ______________________________________________________________________________

	Cognome e nome ____________________________________________________________________________
nato a _________________________________________________________ (_____) il ___________________
codice fiscale _______________________________________________________________________________
residenza __________________________________________________________________________________
carica ricoperta ______________________________________________________________________________



b) attesta di aver preso esatta conoscenza di tutta la documentazione attinente l’affidamento ed essere edotto dei luoghi dove deve eseguirsi l’appalto, di aver preso esatta cognizione della natura dell’appalto e di tutte le circostanze generali e particolari che possono influire sulla sua esecuzione, ivi compresi gli oneri relativi alle disposizioni in materia di sicurezza, di assicurazione, di condizioni di lavoro e di previdenza e assistenza in vigore nel luogo dove deve essere eseguito l’appalto e, di conseguenza, di ritenere il contratto stesso realizzabile e di giudicare remunerativa l’offerta economica presentata;
c) di aver esaminato e di accettare, senza condizione o riserva alcuna, tutte le norme e disposizioni contenute nella documentazione di affidamento: (Avviso di gara, ecc.);
d) di avere adempiuto, all’interno della propria azienda, agli obblighi di sicurezza previsti dalla vigente normativa;
e) di essere in possesso dei requisiti di idoneità tecnico/professionale di cui all’art. 26 del D.lgs. n. 81/2008;
f) di essere edotto degli obblighi derivanti dal decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62, con il quale è stato emanato il “Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell’art. 54 del D.lgs. 30 marzo 2001, n. 165” e dal Codice di Comportamento dei Dipendenti del Ministero per i Beni e le Attività Culturali e per il Turismo, (ora MiC) approvato con D.M. 23 dicembre 2015, n. 597;
g) di accettare incondizionatamente senza riserve il Patto di Integrità col quale si sancisce un comune impegno ad assicurare la legalità e la trasparenza nell’esecuzione dei contratti pubblici, in particolare modo per favorire la prevenzione, i1 controllo ed il contrasto dei tentativi di infiltrazione mafiosa, nonché per la verifica della sicurezza e della regolarità dei luoghi di lavoro e di impegnarsi, in caso di aggiudicazione, ad osservare e a far osservare ai propri dipendenti e collaboratori, per quanto applicabile, il suddetto Patto, pena la risoluzione del contratto;
h) attesta di aver preso visione e aver compreso l’informativa privacy pubblicata assieme ai documenti di affidamento e di acconsentire al trattamento dei dati personali liberamente riportati nella presente procedura, nel caso gli stessi siano relativi alle categorie particolari di cui all’art. 9, comma 1, del Regolamento (UE) 27 aprile 2016, n. 2016/679/UE.


f.to digitalmente
titolare/legale rappresentante/procuratore



1

